
* MANAGEMENT ET TECHNIQUES DES ACHATS INTERNES
ET A L'INTERNATIONAL

Formations Inter-Entreprises

Durée: 05 jours

Coût: 70 000.00

Avance: 70 000.00

Objectif:

Cette formation comporte deux parties :
une partie qui concerne les achats internes (locaux).
Dans ce cadre, nous mettrons en relief un exemple sur l’audit des achats.

Une deuxième partie est consacrée à l’achat international
-Sensibiliser l’entreprise sur les techniques et méthodes des achats internes en fonction de
la stratégie de l’entreprise,
-Connaitre les profits et les gains qui sont liés à une bonne conduite de cette fonction et de
les optimiser.
-Sensibiliser l’entreprise dans le cadre de ses achats à l’étranger sur l’importance des
techniques
de paiement à l’international.
-Toute pratique du commerce international nécessite la connaissance des incoterms qui sont
les règles
officielles de la chambre de commerce internationale et indispensable à la pratique du
commerce
international.
-Quels sont les différents incoterms ?

Programme:

I) Les achats internes
-Fonction achats dans l’entreprise
-Les métiers des achats-approvisionnement

II) L’impact des achats sur la rentabilité de l’entreprise
-Optimiser le panel des fournisseurs
-Piloter le processus d’achats
-La maitrise des points clés de la négociation d’achats



-Appréhender les aspects juridiques des achats
-Audit des achats

III) Les procédures d’achats à l’international
A) Les documents dans le cadre du commerce international
-Les documents commerciaux
-Les documents de transports
-Les documents annexes
B) Les modalités de paiement à l’international
-La remise documentaire
-Le transfert libre
-Le crédit documentaire
C) Les Incoterms 2010
-Principes et objectifs des incoterms
-Structure des incoterms

IV) Cas pratiques
- L’audit des achats : exemple d’une entreprise publique
-L’achat à l’international : exemple de domiciliation et ouverture d’un crédit documentaire


